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INNOVATIVE BERATUNG ZUR FORDERUNG DER
TEILNAHME PERSONEN 50+ AM ARBEITSMARKT UND IM
SOZIALLEBEN

Einladung ftr Personal- und
Beratungspraktiker/innen

zum Pilottraining
am 15.06.2018, 09:00 — 17:00 Uhr an der

Raum 203
HdBA Mannheim
Seckenheimer LandstralRe 16
68163 Mannheim

Einfihrung: Vorstellung des Projektes
Hauptteil: Durchfiihrung ausgewahlter
Trainingsinhalte und
-Ubungen
Schluss: Evaluation des Pilottrainings
Inhalt & Ziele

Erfahrungs- und Theoriewissen im Austausch

o Sensibilisierung hinsichtlich Arbeitnehmende50+ und
Arbeitsuchende50+

o Evaluation der Praxistauglichkeit des Trainings

Erasmus+

Info

Im Rahmen unseres Projektes wird mit einem
Pilottraining fur Praktiker/innen aus dem
Personalwesen und der Beratung die
Praxistauglichkeit erprobt und im
gegenseitigen Austausch angereichert werden.

Hierzu laden wir Sie herzlich ein.
Wir bitten um Anmeldung bis 06.06.2018:

Kontakt: Lena Holder
+49 621 4209 163
Lena.Holder@arbeitsagentur.de

Koordination: Hochschule der BA

Prof. Dr. Michael Scharpf
Prof. Dr. Bernd-Joachim Ertelt
und Lena Holder

Praxispartner: u.a. MHZ Hachtel GmbH & Co.KG
Thomas Gollinger

Homepage: www.in50plus.com
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